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Nota de prensa
CLAUSURA DEL PROGRAMA DE FORMACION Y EMPLEO DEL
COTARRO DE LA HORCA Y PARQUE DE LAS AMERICAS

e Su objeto ha sido “Actuaciones de acondicionamiento forestal en el
Cotarro de la Horca y Parque de las Américas”

¢ 9 alumnos han participado en el programa de formacién y trabajo durante
6 meses

25 de mayo de 2022.- ElI Ayuntamiento de Arroyo de la Encomienda ha finalizado el
programa mixto dirigido a personas en situacion de desempleo “Actuaciones de
acondicionamiento forestal en el Cotarro de la Horca y Parque de las Américas”.

Durante el acto de clausura el Alcalde ha reconocido el esfuerzo de los docentes y de
los alumnos-trabajadores acreditado en el certificado de profesionalidad que se les ha
entregado. Asimismo, ha destacado que Arroyo de la Encomienda tiene una tasa de
desempleo del 7,46%, significativamente inferior al regional y nacional, “dato muy
positivo y que nos motiva a seguir trabajando en apoyo de las personas que siguen
buscando empleo y que pueden beneficiarse de las distintas herramientas de nuestro
plan Reactiva Arroyo” El Alcalde destaco el servicio que presta el Portal de Empleo
municipal e informo de la oferta que ofrece la nueva Aula Mentor de Arroyo.

El programa, en el que han participado 9 personas en situacion de desempleo, esta
dirigido a apoyar su insercion laboral mediante la mejora de sus competencias
profesionales y su empleabilidad. La actuacion se enmarca dentro de los Programas
Mixtos de Formacion y Empleo cofinanciados por la Junta de Castilla y Ledn y el
Ayuntamiento.

Los 9 alumnos-trabajadores han recibido formacion profesional para el empleo en
alternancia con trabajo y préactica profesional y se les ha hecho entrega del el
Certificado de Profesionalidad nivel 1: “Actividades auxiliares de conservacion y mejora
de montes”. Esta cualificacién profesional abarca la instalacion y mantenimiento de
jardines y zonas verdes, actividades de conservacidbn de montes, tratamientos
silvicolas y control de plagas y enfermedades.

El plan formativo, desarrollado del 15 de noviembre de 2021 al 13 de mayo del 2022,
ha ofrecido formacion ocupacional (450 horas tedrico-précticas y 450 horas de trabajo
activo) que incluye la cualificacion profesional y varios moédulos de formacion en
Seguridad e Higiene en el trabajo, Orientacion para busqueda de empleo,
Sensibilizacion ambiental e Igualdad. Los alumnos-trabajadores han percibido el SMI.

La actuacion en el Cotarro de la Horca y el Parque de las Américas ha consistido en el
tratamiento general de la vegetacion, con control y eliminacién de especies de flora
invasoras, reforestacion mediante la siembra y plantacién de especies autoctonas,
labores de desbroce selectivo, privilegiando unas especies frente a otras, con
mantenimiento de parte de la cobertura; poda de las especies existentes en los casos
en los que lo precisen, y aplicacion de tratamientos fitosanitarios en los casos precisos.
En el entorno del Cerro de La Horca se han realizado pequefias actuaciones de
replantacion.






